Presseinformation Willingen, 10. Oktober 2011

Lernwelt ,,Aktives Willingen* startet mit neuer Bildungslandkarte

Korbach/Willingen — 10. Oktober 2011. In einer Impulsveranstaltung fiir seine
Mitglieder prasentierte der Vereinsvorstand , Aktives Willingen“ die neuen
Bildungsinhalte der , Lernwelt Willingen®.

Im Zentrum der Weiterbildungseinheiten far die Mitgliedsunternehmen stehen
Trainings fUr Auszubildende, Mitarbeiter, Chefs und Fuhrungskrafte. ,Bei uns
befindet sich unser Gast im Mittelpunkt unserer Aufmerksamkeit, er soll sich wohl
fihlen und gerne wieder kommen®, begriiBte Annegret Behle vom Vereinsvorstand
LAktives Willingen“ ihre Gaste. ,Automaten finden Sie bei der Deutschen Bahn und
bei den Banken. Wir verstehen Gésteorientierung und Servicequalitat anders und
daher ist uns gute Aus- und Weiterbildung wichtig.*

Er6ffnet wurde die Impulsveranstaltung von Gastredner Wilfried Stein
(Wirtschaftsberatung Stein, Bad Wildungen) mit einem Experteninput zu den
Fachthemen: ,Beratungs- und Finanzierungshilfen von der Existenzgriindung bis zur
Betriebsiibergabe“.

Diplom  Okonomin  Anne  Alsfasser-Deutsch, Inhaberin ~ der  synplex
Unternehmensentwicklung aus Korbach stellte die speziell fir die ,Lernwelt
Willingen* konzipierten Weiterbildungsreihen Vor. Die Seminarreihe

.aasteorientierung und Servicequalitat” richtet sich an Auszubildende, Quereinsteiger
und Mitarbeiter. Géasteorientierte Kommunikation, Selbstorganisation, Denken und
Arbeiten im Team sind nur einige Schwerpunkte dieser Themenreihe. Unternehmer
und FOhrungskrafte beschéftigen sich in 12 Cheftrainings mit Mitarbeiterfihrung,
Mitarbeiterbindung, dem starkenorientierten Personaleinsatz, Unternehmenskultur
und Image.

Unter dem Motto: ,Gut geplant ist halb gewonnen®, stehen die
Prifungsvorbereitungskurse fiir Koch-Auszubildende, die Arnd Rummel vom Studio
,Pro Kiche* in Bad Wildungen konzipiert hat.  Zur Vorbereitung auf die
Zwischenprifung treffen sich die Azubis fir einen halben Tag, die Vorbereitung auf
die Abschlussprifung umfasst 3 halbe Tage.

Interessierte, die an der Veranstaltung nicht teilnehmen konnten, kénnen sich Uber
Férdermdglichkeiten in jeder Unternehmensphase innerhalb der Sprechzeiten des
Naturpark Diemelsee informieren. Kontakt: Wirtschaftsberatung Stein, Telefon:
05621 — 9676478. Termine und Inhalte der Trainingseinheiten flr Mitarbeiter und
FUhrungskrafte finden Sie unter: http://www.verein-aktives-willingen.de
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